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Vizitioni e-Panairin e karrierës nëse jeni duke kërkuar punë 
 

Prej më 27 shtator deri më 1 tetor 2010, mbi 30 kompani dhe 11 institucione arsimore 
do të kenë stenda virtuale në e-Panairin e tretë elektronik të karrierës, që mundësohet 
perms portalit www.mycareer.com.mk. Programi nacional për punë praktike dhe 
gjetjen e vendeve të punës "Karriera ime" që është zhvilluar nga Projekti i USAID-it për 
konkurrencë, e ka organizuar panairin elektronik, ku pritet të marrin pjesë mbi 3,000 
nxënës nga shkollat e mesme, universitetet dhe shkollat profesionale nga mbarë 
Maqedonia.  
 
"Ky e-Panair i karrierës është qasje innovative për rritjen e interaksionit mes të rinjve që 
kërkojnë punë dhe punëdhënësve në Maqedoni" ka thënë Erin Pacific, ushtrues i 
detyrës Drejtor i Misionit të USAID-it. Përmes portalit të e-Paniairit të karrierës, individët 
mund të kenë biseda direkte me menaxherët e kompanive të njohura, si dhe të kenë 
qasje në vendet ekskluzive të punës dhe reklamat për pozitat e punës praktike, qasje 
në stendat virtuale të bizneseve dhe informata për universitetet dhe shkollat 
profesionale, si dhe mundësitë për studentët dhe punëdhënësit për të biseduar me 
praktikantët dhe kolegët e punësuar falë punës së tyre praktike. Studentët do të kenë 
edhe mundësi për marrjen e përgjigjes kthyese për CV-të dhe letrat e tyre të motivimit, 
marrjen e përgjigjeve të këtilla permes stimulimeve të intervistave direkte të punës nga 
ana e menaxherëve të burimeve njerëzore që kanë përvojë, si dhe të aplikojnë për 
trajnime pa pagesë për hartimin e CV-ve, përmirësimin e aftësive komunikuese dhe 
etikën e punës. 
   
Kompanitë si Mellon Solutions, Peko Shkup, Albimini Prilep dhe shumë tjera do të kenë 
biseda direkte me studentët. Dojranka Anastasovska Cvetkovska, përfaqësuese e EVN 
Maqedoni për burime njerëzore, ka theksuar që programi është mënyrë efektive për 
"angazhimin dhe vlerësimin e punëtorëve që mund të punësohen në ardhmëri" dhe 
që qasja e lehtë që ofrohet ndaj grupit të të rinjve të kualifikuar është posaçërisht 
joshëse. Ajo gjithashtu ka thënë që My Career ofron "burim të të rinjve me motivim të 
lartë".  
 
Ky është e-Panairi i tretë i karrierës që organizohet nga nëntorti 2009. Programi Karriera 
ime ka filluar me implementim prej në shkurt 2009 dhe tashmë i ka ndihmuar mbi 1200 
punë praktike të strukturuara dhe të organizuara, 170 prej të cilave kanë rezultuar me 
punësim të plotë. Aktualisht, në këtë portal janë të regjistruar mbi 7,900 studentë dhe 
380 kompani.  
 



  
SHËNIM PËR REDAKTORËT: 
Që nga viti 1993, populli amerikan ka investuar rreth 500 milionë dollarë amerikanë në 
Maqedoni përmes USAID-it. USAID është duke implementuar projekte me të cilat krijohen 
vende të punës, zvogëlohet korrupsioni dhe përgatiten studentët e Maqedonisë për forcën e 
punës. Këto nisma e përkrahin tranzicionin e Maqedonisë drejt demokracisë stabile. USAID 
siguron ndihmë ekonomike dhe humanitare për më tepër se 100 shtete. Për më tepër 
informata, ju lutemi vizitoni: http://macedonia.usaid.gov/  

 


